KARRIERE
MIT VERANTWORTUNG

DIE ARBEITSWELT BEI RHEINMETALL IN DER SCHWEIZ

TAKING RESPONSIBILITY IN A CHANGING WORLD rRH EI N M ETALL



RHEINMETALL

Der. |nternat|onale Technolog|ekonzern

~34,000 N 59,9 @160
Beschaftlgte 'l:' MrdEUR Umsatz Standorte**

] .

Die borsenorientierte Rheinmetall AG mit Sitz in Diisseldorf (Deutschland)
steht als integrierter Technologiekonzern fiir ein ebenso substanzstarkes wie
international erfolgreiches Unternehmen, das mit einem innovativen Produkt-
und Lkeistungsspektrum auf unterschiedlichen Markten aktiv ist.

Rheinmetall ist ein flihrendes internationales Systemhaus der
Verteidigungsindustrie.

Die Ausrichtung auf Nachhaltigkeit ist ein integraler Bestandteil der Rheinmetall-
Strategie. Bis 2035 will das Unternehmen CO-Neutralitdt erreichen.

Mehr erfahren: www.rheinmetall.com

* Quellle: Geschaftsbericht 2025
** Stand: Marz 2026. Weitere Standorte im Ausland.



STANDORTE IN DER SCHWEIZ

Rheinmetall in Ihrer Nahe

Die Rheinmetall Aktiengesellschaft ist das Mutterunternehmen des Kanzerns und hat
ihren Sitz in Dusseldorf (Deutschland). Das Unternehmen verfiigt deutschlandweit und
international iiber eine wachsende Anzahl an Standorten und Tochtergesellschaften.

Entdecken Sie Ihre Karrieremdglichkeiten an unseren Standorten in der Schweiz:

1. Zirich
- Rheinmetall Air Defence AG
- Rheinmetall Technical Publications Schweiz AG
- Rheinmetall IP Management GmbH
- RWM Schweiz AG

2. Studen/SZ
- RWM Schweiz AG

3. Altdorf/UR
- RWM Schweiz AG

4. Lohn-Ammannsegg/SO
- RWM Zaugg AG

5. Wimmis/BE
- Nitrochemie Wimmis AG
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FUR/IHRE KARRIERE

Mit Richtung und Sinn

Sie mdchten mit Ihrem Kénnen und lhren Ideen wirklich etwas bewirken? Dann werden Sie Teil
des Rheinmetall Teams in‘der Schweiz. Lassen Sie uns innovative Technologien entwickeln.
Und gemeinsam Verantwortung in einer sich verdandernden Welt tibernehmen.

Mehr Informationen:

Warum Rheinmetall? YouTube Dimensions Magazin




FUR IHRE PERSPEKTIVE

Individuelle Karrierechancen nutzen

Egal, wann Sie sich fiir uns als Arbeitgeber entscheiden, ob nach dem Schulabschluss,
wahrend bzw. nach Abschluss des Studiums oder mit beruflicher Erfahrung, vielfaltige
Perspektiven warten auf Sie!

Fachkrifte Produktion

@rheinmetall_careers www.rheinmetall.com/karriere



KARRIERE INDIVIDUELL GESTALTEN

' People Development bei Rheinmetall

Fiir alle das Richtige — Ihr flexibles Karrieremodell, begleitet Sie zielgerichtet bei lhrer Laufbahn
in einer Fach-, Fiihrungs- oder Projektmanagementaufgabe.

Trainings, Seminare und Workshops vor Ort sowie in der Rheinmetall Academy in Diisseldorf
(Deutschland) unterstiitzen beim Wissens-, Erfahrungs- und Meinungsaustausch.

Fiihrungskompetenz Operational Excellence

\ !

Fiihren von hybriden @ Business Excellence, Innovation,
(" Teams, Training fiir betrieb- J Prolektmanagement Sales
liche Fiihrungskrafte,... er Excellence,..
Methodenkompetenz Selbstbestimmtes Lernen
O  Kommunikation, = E-learnings, Audiobooks,
2/ Train the Trainer, E;: Podcasts, Simulationen,
i E O Change Management,...  E=== E-Books

Personliches Wachstum

— A X Resilienz-/
Mul 7 Stressmanagement,
7 Sprachunterricht,...

/




WIR BIETEN IHNEN MEHR.

Jetzt und in der Zukunft

ATTRAKTIVE LOHNE
UND MITARBEITERVORTEILE

e Aktienvorkaufprogramm
® Pramien und diverse Vergiinstigungen

e Uberobligatorische Pensionskasse

INTERNATIONALITAT

® Spannende internationale Projekte

e Vielfdltige Aufgaben mit
internationaler Relevanz

FLEXIBLE
ARBEITSZEITEN

® Gleitzeitkonto

e Attraktive Modelle
fur Altersteilzeit

WEITERBILDUNG

e Schulungen in der
Rheinmetall Academy

® Forderung von bedarfsgerechter
Weiterbildung

*Standortspezifisch konnen Sie sich auf viele weitere Benefits freuen.

ARBEITSPLATZ-
SICHERHEIT

® Arbeitnehmervertretung

ANGENEHME
ARBEITSATMOSPHARE
® Kollegiales Arbeitsumfeld

e Individuelle Sozialbetreuung
® Regelmadssige Personalbefragung



MENSCHEN UND PROJEKTE

Anschauen. Mehr erfahren. Rheinmetall erleben.

Sie mochten wissen, wie der Arbeitsalltag bei uns ist, dann schauen Sie uns gerne iiber

die Schulter. Unsere Mitarbeitenden und Fiihrungskrafte erzahlen Ihnen von ihren taglichen
Herausforderungen und Erfahrungen unter www.rheinmetall.com/karriere-ch




GEMEINSAME WERTE SIND WICHTIG

Um gemeinsam erfolgreich zu sein

Unsere Unternehmenswerte Respekt, Vertrauen und Offenheit sind das Herzstiick unserer
Organisation und dienen als Leitplanken fiir unser Handeln und unsere Entscheidungen.
Sie verleihen unserer Arbeit Richtung und pragen unsere gemeinsame ldentitat im
Unternehmen.

RESPEKT.
WIR WERTSCHATZEN ANDERE!

e~
VERTRAUEN.
WIR TUN, WAS WIR SAGEN!
QYN orrENHET
% WIR KOMMUNIZIEREN OFFEN!

Sie mdchten mehr erfahren? www.rheinmetall.com/unternehmenskultur



BEWERBUNGSPROZESS

Schnell. Digital. Personlich.

Unser Bewerbungsprozess erfolgt ausschlie3lich online. Sobald Sie eine interessante
Stellenausschreibung in unserem Jobportal entdeckt haben, klicken Sie einfach auf
“Jetzt bewerben" und senden uns Ihre Bewerbungsunterlagen zu.

BEWERBUNG BEWERBUNGSCHECK PRUFUNG DURCH DEN
Sobald Sie eine interessante Unser Recruiting Team FACHBEREICH
Stelle gefunden haben, bewerben sichtet Ihre Unterlagen und RN dice Fachbereich
Sie sich einfach in nur wenigen meldet sich anschlieen bei priift Ihre Bewerbung.
Minuten online. Ihnen telefonisch oder per Mail.
QPO
2 XN
PERSﬁNL_I_CHES ENTSCHEIDUNG WILLKOMMEN
GESPRACH Es passt von beiden Seiten? Wir wiinschen hnen einen
Ihre Bewerbung hat uns Alle vertraglichen Details erfolgreichen Start
iberzeugt! Wir mdchten Sie werden nun geklart und Sie bei Rheinmetall!
gerne personlich erhalten lhren Arbeitsvertrag.

kennenlernen.

Hinweis: Nutzen Sie anstelle einer Initiativbewerbung gerne unseren Rheinmetall Job Alert, um sich automatisch iiber
passende Stellenangebote informieren zu lassen. www.rheinmetall.com/job-alert



INTERAKTIVES ONBOARDINGERLEBNIS

Weil der erste Eindruck zahlt

Mit einem interaktiven, personalisierten und benutzerfreundlichen Ansatz macht unser
digitales Onboarding-Tool lhren ersten Arbeitstag zu einem echten Erlebnis.

SO WIRD IHR START ZUM ERFOLG:

Willkommen!
Upload Fato fir Ihy .h.‘ .
u \ Sie erhalten
relevante, auf Sie zugeschnittene Informa-
tionen fiir einen klaren und sicheren Start.

Bereits vor dem ersten Arbeitstag sind Sie
Willkommen an Bord bei Rheinmetall! immer bestens informiert.

\ Interaktive Formate und
Herzlichen Gliickwunsch zu Ihrer neuen spannende Materialien erleichtern das
Stelle! =

Ankommen.

> Lernen Sie Ihr Team
und die Unternehmenskultur von Anfang
an kennen.

el e 4 > Durch den Mobile-First-Ansatz

: kénnen Sie auf alle wichtigen Infos zugreifen
ool — jederzeit und tiberall.

\ Sie haben alles,
was Sie fiir Ihre Einarbeitung brauchen,
direkt zur Hand.

rRH EINMETALL




SIE SIND NEUGIERIG GEWORDEN?

Dann kommen Sie in unser Team!

Mehr Infos finden Sie unter: Keinen Job verpassen:

Karriereseite Jobportal Job Alert abonnieren

Job Alert

rheinmetall.com/ rheinmetall.com/ rheinmetall.com/
karriere-ch jobportal job-alert
[ Jetzt abonnieren! @
Folgen Sie uns auf: Rheinmetall AG
X m @ Hﬁ Rheinmetall Platz 1
40476 Diisseldorf
° )( @ www.rheinmetall.com

TAKING RESPONSIBILITY IN A CHANGING WORLD rRH EI N M ETALL




