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www.rheinmetall.com/karriere



Meister/in,
Schichtführer/in, 
Teamleiter/in,…

Meisterprogramm

Kommunikation, 
Train the Trainer, 
Change Management,…

Methodenkompetenz

Führen von hybriden 
Teams, Training für betrieb-
liche Führungskräfte,…

Führungskompetenz

Coaching, Resilienz-/
Stressmanagement,
Sprachunterricht,…

Persönliches Wachstum

Business Excellence, Innovation, 
Projektmanagement, Sales 
Excellence,…

Operational Excellence

E-learnings, Audiobooks, 
Podcasts, Simulationen, 
E-Books

Selbstbestimmtes Lernen



Gesundheit Work-Life Balance Finanzen

Mobilität Events Vergünstigungen

 • Betriebsärztlicher Dienst
 • Fitness- und

Gesundheitsangebote

 • VIVA-FamilienService
 • Flexible Arbeitszeitmodelle
 • Mobiles Arbeiten

 • Aktienkaufprogramm
 • Betriebliche Altersversorgung
 • Variable Vergütung &

Ergebnisbeteiligung

 • Parkplätze für Mitarbeitende
 • Bike-Leasing
 • Job-Ticket
 • Gute Verkehrsanbindung

 • Abteilungs- und Azubiausfl üge
 • Firmenlauf
 • Weihnachtsfeier
 • Sommerfest

 • Kooperation mit der Plattform
"Corporate Benefi ts"

• Sonderkonditionen für
Mobilfunkanbieter, Mietwagen
und Versicherungen



Sie möchten wissen, wie der Arbeitsalltag bei uns ist, dann schauen Sie uns gerne über 
die Schulter. Unsere Mitarbeitenden und Führungskräfte erzählen Ihnen von ihren täglichen 
Herausforderungen und Erfahrungen unter www.rheinmetall.com/schulterblick

MENSCHEN UND PROJEKTE





BEWERBUNGSPROZESS



SO WIRD IHR START ZUM ERFOLG:

Personalisierter Einstieg: Sie erhalten 
relevante, auf Sie zugeschnittene Informa-
tionen für einen klaren und sicheren Start.
Frühzeitige und nahtlose Kommunikation:
Bereits vor dem ersten Arbeitstag sind Sie 
immer bestens informiert.
Moderne Inhalte: Interaktive Formate und 
spannende Materialien erleichtern das 
Ankommen.
Schnelle Integration: Lernen Sie Ihr Team 
und die Unternehmenskultur von Anfang
an kennen.
Flexibilität: Durch den Mobile-First-Ansatz 
können Sie auf alle wichtigen Infos zugreifen 
– jederzeit und überall.
Unterstützung & Orientierung: Sie haben alles, 
was Sie für Ihre Einarbeitung brauchen, 
direkt zur Hand.

Mit einem interaktiven, personalisierten und benutzerfreundlichen Ansatz macht unser 
digitales Onboarding-Tool Ihren ersten Arbeitstag zu einem echten Erlebnis. 



Rheinmetall AG
Rheinmetall Platz 1
40476 Düsseldorf
www.rheinmetall.com

Mehr Infos fi nden Sie unter:


