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|. MELLEKLET
EMBERI JOGI ES KORNYEZETTEL KAPCSOLATOS TILALMAK ES KORLATOZASOK AZ ELLATASI LANCBAN

A beszallitd és a Rheinmetall kdzotti Uzleti kapcesolat nélkiilozhetetlen alapja az aldbbi emberi jogok és
kornyezeti értékek védelme és tiszteletben tartdsa nemcsak a Rheinmetall beszallitdja részérél, hanem
annak sajat ellatasi [ancan belll is. Ez magaban foglalja kiilondsen az LkSG 2. szakaszaban emlitett, az
alabbiakban felsorolt emberi jogi és koérnyezettel kapcsolatos védett értékeknek és tilalmaknak a
tiszteletben tartdsat; magaban foglalja tovdbba az LkSG 2. szakaszdban és 1-11. szamu mellékletében
hivatkozassal felsorolt egyezményeket és az ott emlitett védett értékeket:

1. A gyermekek foglalkoztatdsanak tilalma azon életkor alatt, amelyben a munkavégzés helyén
érvényes jogrend szerint a tankotelezettség megszinik, azzal a kikotéssel, hogy a foglalkoztatasi
korhatdr nem lehet kevesebb 15 évnél; ez nem vonatkozik arra az esetre, ha a munkavégzés helyén
érvényes jogrend ettél eltér a Nemzetkozi Munkaligyi Szervezet 1973. junius 26-i 138. szdmu, a
munkavallalas alsé korhatdrardl sz6l6 egyezményének 2. cikke (4) bekezdésével és 4-8. cikkével
Osszhangban (Szovetségi Kozlony [BGBI.] 1976 11. 201., 202. 0.).

2. A gyermekmunka legrosszabb formadinak tilalma a 18 év alatti gyermekek esetében; ez magdban
foglalja a Nemzetkdzi Munkaligyi Szervezetnek a gyermekmunka legrosszabb formainak tilalmardl
és a gyermekmunka felszdmolasara irdnyulé azonnali intézkedésekrdl sz6ld, 1999. junius 17-i
182. szamu egyezményének 3. cikkét (BGBI. 2001 Il. 1290., 1291. 0.):

2.1. A rabszolgasag vagy a rabszolgasdaghoz hasonld gyakorlatok minden formaja, mint példaul a
gyermekek eladasa és a gyermekkereskedelem, az addsrabszolgasag és szolgasdg, valamint a
kényszermunka vagy kotelez6 munka, beleértve a gyermekek kényszersorozasat vagy
kotelez6 toborzasat fegyveres dsszetlizésekben valé bevetés céljara;

2.2. gyermek rabirasa, kozvetitése vagy felajanldsa prostitucidora, pornografia el6allitasara vagy
pornograf el6adasokra;

2.3. gyermek rabirdsa, kdzvetitése vagy felajanlasa tiltott tevékenységekre, kiilondsen kabitdszer
elGallitasara és kereskedelmére;

2.4. olyan munka, amely jellegénél vagy a munkavégzés korilményeinél fogva valdszin(leg
karosithatja a gyermekek egészségét, biztonsagat vagy erkolcsét.

3. Emberek kényszermunkdra valé alkalmazasanak tilalma; ide tartozik minden olyan munka vagy
szolgdltatds, amelyet biintetéssel fenyegetve kovetelnek meg egy személytél, és amelyre nem
onként bocsatotta magat rendelkezésre, hanem példaul addsrabszolgasag vagy
emberkereskedelem kévetkeztében; nem tartoznak a kényszermunka kérébe azok a munkak vagy
szolgdltatasok, amelyek 6sszeegyeztethet6k a Nemzetkozi Munkaligyi Szervezet 1930. junius 28-i
29. szamu, a kényszermunkardl vagy kotelez6 munkarél sz616 egyezményének (BGBI. 1956 I1. 640.,
641. 0.) 2. cikke (2) bekezdésével, vagy a polgari és politikai jogokrdl sz6lé 1966. december 19-i
nemzetkozi egyezségokmany 8. cikke (3) bekezdésének 2. és 3. pontjaval (BGBI. 1973 II. 1533,
1534. 0.).

4. A rabszolgasag, a rabszolgasaghoz hasonld gyakorlatok, a szolgasag, valamint az uralomgyakorlas
vagy az elnyomds egyéb formainak tilalma a munkahelyi kornyezetben, mint példaul a szélséséges
gazdasagi vagy szexualis kizsadkmanyoldas és megalazas.
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A munkavégzés helyén érvényes jogrend hatdlyos munkahelyi egészségvédelmi és biztonsagi
kotelezettségei figyelmen kivil hagyasanak tilalma, ha ez munkahelyi balesetek vagy munkaval
kapcsolatos egészségkarosodas kockazatat idézi eld, kiilondsen azaltal, hogy:

5.1. nyilvdnvaldan nem kielégité biztonsagi el6irasok a munkavégzési hely, a munkahely és a
munkaeszkdzok biztositdsa és karbantartdsa sordn;

5.2. a kémiai, fizikai vagy bioldgiai anyagoknak valé kitettség elkeriilését szolgald megfeleld
véddintézkedések hidnya;

5.3. atulzott fizikai és szellemi kimerltség megel6zését szolgald intézkedések hianya, kiilondsen
a munkaidék és a pihendid6szakok nem megfelel6 munkaszervezése révén; vagy

5.4. a munkavallalék nem kielégité képzése és oktatdsa.
Tilos figyelmen kiviil hagyni az egyesiilési szabadsagot, mely szerint:
6.1. a munkavallalék szabadon alakithatnak szakszervezeteket vagy csatlakozhatnak azokhoz;

6.2. a szakszervezet megalakulasa, a szakszervezethez vald csatlakozas és a szakszervezeti tagsag
nem hasznalhaté fel jogtalan megkiilonboztetés vagy megtorld intézkedések indokaként;

6.3. a szakszervezetek szabadon és a munkavégzés helyén érvényes jogrendnek megfelel6en
m(ikodhetnek; ez magaban foglalja a sztrajkjogot, valamint a kollektiv targyaldsokhoz és
megallapoddsokhoz vald jogot.

Az egyenl6tlen banasmad tilalma a foglalkoztatdsban, példaul a nemzeti és etnikai szarmazas, a
tarsadalmi eredet, az egészségi allapot, fogyatékossdg, szexuadlis irdnyultsag, kor, nem, politikai
vélemény, vallds vagy vilagnézet alapjan, kivéve, ha azt a foglalkoztatds kovetelményei indokoljak;
az egyenl6tlen bandasmdéd magdban foglalja kiilonésen az egyenlé értéki munkaért jard
egyenl&tlen dijazast.

A méltanyos munkabér visszatartasanak tilalma; a méltdnyos munkabér legaldbb az iranyadd jog
szerint meghatarozott minimalbér, egyébként pedig a munkavégzés helyén érvényben lévé
szabalyok szerint kell meghatarozni.

Olyan karos talajatalakitas, vizszennyezés, légszennyezés, karos zajkibocsatds vagy tulzott
vizfogyasztas okozasanak tilalma, amely

9.1. jelentGsen rontja az élelmiszerek megé6rzésének és elGallitdsanak természetes alapjait;
9.2. megakadalyozza valaki szamara a biztonsagos ivévizhez vald hozzaférést;

9.3. megneheziti vagy tonkreteszi valaki szamara a higiéniai létesitményekhez valé hozzaférését;
vagy

9.4. karositja valaki egészségét.

A jogellenes kilakoltatas tilalma és a fold, erdd és viz jogellenes elvételének tilalma olyan fold, erdé
és viz megszerzése, megmlivelése vagy egyéb hasznositasa soran, amelynek hasznalata biztositja
egy személy megélhetését.
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A magan- vagy kozbiztonsagi 6rok felbérlésének vagy alkalmazasanak tilalma a vallalati projekt
védelmére, ha a vallalat részérgl adott hianyos tdjékoztatas vagy a hianyos ellen6rzés miatt a
biztonsagi 6rok alkalmazasa soran

11.1. figyelmen kivil hagyjak a kinzds és a kegyetlen, embertelen vagy megaldazé banasmad
tilalmat;

11.2. emberi élet vagy testi épség séril; vagy
11.3. csorbul az egyesiilési és szervezkedési szabadsag.

Az 1-11. pontokban leirtakon tulmutatd olyan cselekmény vagy kotelezettségszegé mulasztds
tilalma, amely kozvetlendl alkalmas arra, hogy kiilondsen sulyos médon sértsen egy védett jogi
helyzetet, és amelynek jogellenessége az Osszes szamitdsba veend6 koriilmény észszer(
mérlegelése alapjan nyilvanvalé.

A higanytartalmu termékek gyartdsanak tilalma a higanyrdl sz6l6 2013. oktdber 10-i Minamata
Egyezmény 4. cikkének (1) bekezdése és A. mellékletének I. része szerint (BGBI. 2017 II. 610., 611.
0.) (Minamata Egyezmény).

A higany és higanyvegyiletek gyartasi folyamatokban térténé felhasznalasanak tilalma a
Minamata Egyezmény 5. cikkének (2) bekezdésében és B. mellékletének |. részében
meghatdrozottak szerint, az adott termékekre és folyamatokra az egyezményben meghatarozott
kivonasi id6ponttél kezdédGen.

A higanyhulladékok Minamata Egyezmény 11. cikke (3) bekezdésében lefektetett rendelkezésekkel
ellentétes kezelésének tilalma.

A kornyezetben tartdsan megmaradd szerves szennyezd anyagokrdl szoléd 2001. majus 23-i
Stockholmi Egyezmény 3. cikke (1) bekezdésének a) pontja és A. melléklete szerinti vegyi anyagok
gyartdsanak és felhasznaldsanak tilalma (BGBI. 2002 II. 803., 804. 0.) (POP-egyezmény), legutébb
a 2005. majus 6-i hatarozattal (BGBI. 2009 Il. 1060., 1061. 0.) mddositva, a 2020. december 16-i
(EU) 2021/277 felhatalmazason alapuld bizottsagi rendelettel (HL L 62., 2021.2.23., 1-3. o.)
madositott, a kérnyezetben tartdsan megmarado szerves szennyezd anyagokrél szélo, 2019. janius
20-i (EU) 2019/1021 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (HL L 169., 2019.5.26., 45-77. 0.)
szerinti modositasokkal.

A hulladékok nem kornyezetbarat kezelésének, gy(ijtésének, tarolasanak és artalmatlanitdsanak
tilalma a POP-egyezmény 6. cikke (1) bekezdése d) pontjanak i. és ii. alpontja értelmében az
alkalmazandé joghatdsagban hatdlyos szabdlyozasokkal 6sszhangban.

A veszélyes hulladékok kivitelének tilalma a veszélyes hulladékok orszaghatarokat atlépé
szallitdsanak ellenbérzésérdl és artalmatlanitasardl sz6ld6 1989. marcius 22-i Bazeli Egyezmény
(BGBI. 1994 11. 2703., 2704. 0.) (Bazeli Egyezmény) 1. cikke 2. bekezdésének értelmében, legutdbb
a 2014. majus 6-i, az 1989. marcius 22-i Bazeli Egyezmény mellékleteit mddosité harmadik
rendelettel (BGBI. Il. 306., 307. 0.) mddositva, valamint a legutébb a 2020. oktdber 19-i (EU)
2020/2174 felhatalmazason alapuld bizottsagi rendelettel (HL L 433., 2020.12.22., 11-19. o.)
modositott, a hulladékszallitasrdl sz6lé 2006. junius 14-i 1013/2006/EK eurdpai parlamenti és
tandcsi rendelet (HL L 190., 2006.7.12., 1-98. 0.) (1013/2006/EK rendelet) értelmében;

18.1. egy az Egyezményt aldird olyan orszagba, amely megtiltotta az ilyen veszélyes és egyéb
hulladékok behozatalat (a Bazeli Egyezmény 4. cikke (1) bekezdésének b) pontja);
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a Bazeli Egyezmény 2. cikkének (11) bekezdése szerinti olyan importald allamba, amely nem
adta irdsbeli hozzajarulasat az adott behozatalhoz, ha az importald allam nem tiltotta meg
az adott veszélyes hulladék behozatalat (a Bazeli Egyezmény 4. cikke (1) bekezdésének c)
pontja);

a Bazeli Egyezményben nem részes orszagba (a Bazeli Egyezmény 4. cikkének (5)
bekezdése);

egy importdlé allamba, ha az ilyen veszélyes hulladékot vagy egyéb hulladékot az adott
allamban vagy mashol nem kdrnyezetbarat médon kezelik (a Bazeli Egyezmény 4. cikke (8)
bekezdésének elsé mondata).

19. A veszélyes hulladékoknak a Bazeli Egyezmény VII. mellékletében felsorolt orszagokbdl a VIL.
mellékletben nem szerepld orszagokba torténd kivitelének tilalma (a Bazeli Egyezmény 4A. cikke,
az 1013/2006/EK rendelet 36. cikke).

19.1.

A Bazeli Egyezményben nem részes orszdghdl szarmazd veszélyes hulladékok és egyéb
hulladékok behozatalanak tilalma (a Bazeli Egyezmény 4. cikkének (5) bekezdése).

20. Tovabbi emberi jogi normak

20.1.

20.2.

20.3.

20.4.

20.5.

A munkahelyi egészségvédelmi és biztonsagi irdnyitasi folyamatok biztositasa

Az emberi jogi jogvédbkkel szembeni megtorlasok alkalmazasanak, eltlirésének vagy
tdmogatdsanak tilalma, ahogyan azt az emberi jogi jogvéddk védelmérdl szélé eurdpai
unids irdnymutatdsok leirjak.

A helyi kozosségek és az Gslakos népek védelme, ahogyan azt az 6slakos népek jogairdl sz6l6
ENSZ nyilatkozat, az ENSZ Emberi Jogi F6biztos Hivataldnak (OHCHR) fejlesztési alapu
kilakoltatasokra és kitelepitésekre vonatkozé alapelvei és irdnymutatdsai, valamint az ILO
169. szamu, a fliggetlen orszagokban élG6 Gslakos és torzsi népekrél sz6l6 egyezménye leirja.

A nemzetkozileg elismert emberi jogok tiszteletben tartasa, ideértve példaul az ENSZ
Emberi Jogi Nyilatkozatdban, az ENSZ Polgari és Politikai Jogok Nemzetkozi
Egyezségokmanyaban és az ENSZ Gazdasagi, Szocidlis és Kulturdlis Jogok Nemzetkozi
Egyezségokmanyaban, az OECD multinacionalis vallalatokra vonatkozé iranymutatasaiban,
az OECD felel6s lzleti tevékenységre vonatkozd iranymutatdsaiban, az ENSZ (zleti és
emberi jogi irdnyelveiben, valamint az "Az ENSZ lzleti és emberi jogi iranyelveinek
végrehajtasa" cim( nemzeti cselekvési tervben foglaltakat.

Az ENSZ Globdlis Megallapodas elveinek betartasa.

21. Tovabbi kérnyezetvédelmi normak

21.1.

21.2.

Az alkalmazanddé nemzeti kbrnyezetvédelmi térvényeknek, rendeleteknek és elGirasoknak
valé megfelelés. Térekedni kell az 1ISO 14001 elGiras, az 1221/2009/EK EMAS rendelet vagy
egy hasonld nemzeti elGirds kovetelményeinek megfelelS, auditdlasi vagy tanusitasi
rendszert is magaban foglalé kornyezetkézpontu iranyitasi rendszer bevezetésére és
alkalmazasara.

A lehet6 leghatékonyabb kornyezetvédelem biztositdsa a gydartds sordn és a
kornyezetterhelés folyamatos csokkentése.
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Az éghajlat védelme a Parizsi Eghajlatvédelmi Egyezmény értelmében, valamint az ESRS E-
1 unids jelentéstételi elGiras szerinti jelentéstétel lehetévé tétele 2024-t6l.

A bioldgiai sokféleség és az erd8irtasmentes ellatasi lancok védelme az EU 2030-ig sz616
biodiverzitdsi stratégiajaval, az erddirtdsmentes ellatasi lancokrél sz6l6 unids
rendeletjavaslattal, a felelGsségteljes mez6gazdasagi ellatdsi lancokrdl szél6 OECD FAO
iranymutatdassal 6sszhangban, és 2024-t6l az ESRS E-4 unids jelentéstételi el6irds szerinti
jelentéstétel lehet6vé tétele.

Aviz és avizminGség védelme (pl. vizhidnyos teriletek) a WWF, a CDP, a CEO Endorsements
for Water Stewardship és az Aquaeduct kezdeményezésekkel 6sszhangban, valamint az EU
ESRS E-3 jelentéstételi el6irds szerinti jelentéstétel lehetbvé tétele.

Energiagazdalkoddsi iranyitasi rendszerek alkalmazdsa és az energiahatékonysag
biztositasa, hogy 2024-t6l lehet6ség legyen az EU ESRS E-1 jelentéstételi statuszanak
megfelel6 jelentéstételre.

A piaci szegmensiik vonatkozdé kérnyezetvédelmi elGirdsainak vald megfelelés az ellatasi
ldanc mentén elGallitott valamennyi termék esetében, beleértve az Osszes felhasznalt
anyagot. Ez kiilondsen az energia- és vizfogyasztds csokkentésére, az liveghdzhatasu gazok
kibocsatasanak mérséklésére, a megujuld energidk fokozott hasznalatara és az észszer(
hulladékgazddlkodds el6mozditasara vonatkozik.

A REACH-rendelet és a RoHS-iranyelv rendelkezéseinek valé megfelelés. Ez magaban
foglalja az olyan vegyi anyagok, veszélyes anyagok és egyéb anyagok azonositasat, amelyek
a kornyezetbe keriilve kockazatot jelentenek, valamint a szallitdsuk, tarolasuk,
felhasznalasuk vagy uUjrafelhasznalasuk és artalmatlanitasuk megtervezését a kdrnyezetet
és a munkavallaldkat fenyeget6 veszélyek elkeriilése érdekében.

Kizarélag olyan alkatrészek és termékek szallitasa, amelyek megfelelnek az aktiv és passziv
biztonsdg szerz6désben meghatarozott kritériumainak, és igy rendeltetésiknek
megfelelen biztonsdgosan felhasznalhatok.
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