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ÁLTALÁNOS RÉSZ 

A düsseldorfi székhelyű, tőzsdén jegyzett Rheinmetall AG integrált technológiai csoportként jelentős, 

nemzetközileg sikeres vállalatot képvisel a környezetbarát mobilitás és a fenyegetésekkel szembenéző 

biztonságtechnika piacán.  

A Rheinmetall Csoport több mint 130 éves hagyományra tekint vissza. A Rheinmetall Csoport minden 

földrészen jelen van, 33 ország 129 telephelyén több mint 25 000 munkavállalóval végez 

tevékenységet. A hatályos törvények és rendeletek, valamint a társadalmi és környezeti értékek 

tiszteletben tartása a vállalati kultúra központi eleme és a vállalatirányítás vezérelve. Ugyanezt várjuk 

el a beszállító vállalatoktól is – a saját ellátási láncuk mentén is. 

A Beszállítói magatartási kódex meghatározza a beszállítóinkkal szemben támasztott követelményeket 

az olyan fontos társadalmi és környezeti szempontok tekintetében, mint az emberi jogok, a 

munkakörülmények, a környezetvédelem és a tisztességes üzleti magatartás. Az együttműködés 

kötelező alapjául szolgál az, hogy a beszállító elfogadja a jelen Beszállítói magatartási kódexet és 

kövesse az Egyesült Nemzetek Globális Megállapodásának alapelveit.  

Beépítve a jelen Beszállítói magatartási kódexet a szerződéses viszonyba, az alábbi rendelkezések 

kiegészítik egy közvetlen beszállító ("beszállító”) és a megrendelést adó Rheinmetall vállalat 

(„Rheinmetall”) közötti áruszállításra és szolgáltatásnyújtásra vonatkozó szerződéses viszonyt (a 

továbbiakban együttesen "szállítási szerződés”). A beszállítók vállalják, hogy megfelelnek a közös 

üzleti kapcsolat alapjául szolgáló környezetvédelmi, emberi jogi, munkahelyi egészségügyi és 

biztonsági, és egyéb kötelező érvényű követelményeknek („Rheinmetall-előírások”), és a 

szerződésben vállalt szolgáltatás nyújtásakor a saját ellátási láncaik mentén is garantálják ezek 

betartását. 
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I. A BESZÁLLÍTÓI KAPCSOLATRA VONATKOZÓ TILALMAK ÉS KORLÁTOZÁSOK ÁTTEKINTÉSE1 

Beszállítóink a következő intézkedéseket biztosítják: 

1. Emberi jogok 

 

1.1. A kényszermunka, a rabszolgaság, az emberkereskedelem, az adósrabszolgaság, a szolgaság, az 

illegális foglalkoztatás és a feketemunka tilalma  

1.2. A gyermekmunka tilalma, beleértve a gyermekprostitúciót és a gyermekpornográfiát, a 

gyermekek tiltott tevékenységekre (pl. kábítószer-kereskedelem) vagy ártalmas munkákra való 

felhasználását 

1.3. A munkahelyi egészség és biztonság figyelmen kívül hagyásának tilalma (beleértve a megfelelő 

irányítási folyamatok biztosítását) 

1.4.  Az egyesülési szabadság és a kollektív szerződésekhez való jog figyelmen kívül hagyásának 

tilalma 

1.5. A foglalkoztatásban és a munkaviszonyban történő megkülönböztetés tilalma (pl. „egyenlőtlen 

díjazás”) 

1.6. A tisztességes munkabér visszatartásának tilalma (többek között minimálbér-követelmény) 

1.7. Magán- vagy közbiztonsági erők megbízásának vagy alkalmazásának tilalma a vállalkozói projekt 

védelmére, ha ez sért bizonyos tiltó előírásokat 

1.8. Az emberi jogok védelmezői ellen nem alkalmazható megtorlás 

1.9. A helyi közösségek és az őshonos népek védelme 

1.10. A konfliktusövezetekből származó ásványkincsekről szóló rendelet betartása az OECD 

iránymutatások II. melléklete szerint 

1.11. A nemzetközileg elismert emberi jogi normáknak való megfelelés az ENSZ nyilatkozatai, az OECD 

iránymutatásai és a nemzeti cselekvési terv alapján 

1.12. Az ENSZ Globális Megállapodás elveinek való megfelelés 

2. Környezetvédelem 

 

2.1. A talaj káros átalakításának, a vízszennyezésnek, a levegőszennyezésnek, a káros 

zajkibocsátásnak és a túlzott vízfogyasztásnak a tilalma 

2.2. A jogellenes kilakoltatás tilalma és a föld, az erdők és a vizek jogellenes elvételének tilalma 

2.3. A higanytartalmú termékek gyártásának, a higany és higanyvegyületek gyártási folyamatokban 

történő felhasználásának és a higanyhulladék illegális kezelésének tilalma a Minamata 

Egyezmény értelmében 

2.4. A vegyi anyagok („környezetben tartósan megmaradó szerves szennyező anyagok”) 

előállításának és felhasználásának tilalma a Stockholmi Egyezmény értelmében 

2.5. A hulladékok nem környezetbarát kezelésének, gyűjtésének, tárolásának és ártalmatlanításának 

tilalma a Stockholmi Egyezménynek megfelelően 

                                                           

1 A jogszabályokban lefektetett és a Rheinmetall által támasztott követelmények részletes leírását lásd az I. és II. mellékletben. 
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2.6. A veszélyes hulladékok és egyéb hulladékok kivitelének tilalma a Bázeli Egyezmény és a 

hulladékszállításról szóló, 2006. június 14-i 1013/2006/EK európai parlamenti és tanácsi 

rendelet értelmében; a veszélyes hulladékoknak a Bázeli Egyezmény VII. mellékletében felsorolt 

országokból a VII. mellékletben nem szereplő országokba történő kivitelének tilalma; a veszélyes 

hulladékok és egyéb hulladékok behozatalának tilalma a Bázeli Egyezményt nem aláíró 

országokból 

2.7. Az éghajlat, a biológiai sokféleség, az erdőirtásmentes ellátási láncok és a víz/vízminőség 

védelme 

2.8. Az alkalmazandó nemzeti környezetvédelmi törvényeknek, rendeleteknek és előírásoknak való 

megfelelés. 

2.9. A lehető leghatékonyabb környezetvédelem biztosítása a termelésben, a környezeti terhelések 

folyamatos csökkentése, energiagazdálkodási rendszerek alkalmazása és az energiahatékonyság 

biztosítása 

2.10. A piaci szegmensük vonatkozó környezetvédelmi előírásainak való megfelelés az ellátási lánc 

mentén gyártott valamennyi termék esetében, beleértve az összes felhasznált anyagot 

2.11. A REACH-rendelet és a RoHS-irányelv rendelkezéseinek való megfelelés  

2.12. Kizárólag olyan alkatrészek és termékek szállítása, amelyek megfelelnek az aktív és passzív 

biztonság szerződésben meghatározott kritériumainak, és így rendeltetésüknek megfelelően 

biztonságosan használhatók.  

3. Megfelelési követelmények 

 

3.1. Az alkalmazandó törvényeknek, szankcióknak, rendeleteknek és ipari előírásoknak való 

megfelelés ellenőrzésére szolgáló folyamatok kialakítása, és azok rendszeres felülvizsgálata 

3.2. A saját termékek plagizálása elleni védelmet szolgáló folyamatok kialakítása  

3.3. A Rheinmetall szellemi tulajdonának védelmét szolgáló folyamatok kialakítása („know-how és 

szabadalmi védelem”) 

3.4. A termékbiztonságot garantáló folyamatok kialakítása 

3.5. Korrupció, megvesztegetés, csalás és a Rheinmetallal való üzleti kapcsolatot érintő tudatos 

összeférhetetlenség tilalma 

3.6. A versenyjoggal és a kartelljoggal ellentétes megállapodások tilalma  

3.7. A pénzmosás és a terrorizmus finanszírozásának tilalma 

3.8. A Rheinmetallal való üzleti kapcsolathoz szükséges átláthatóság biztosítása a beszállító 

tulajdonosi szerkezete, bejegyzései, jóváhagyásai és engedélyei tekintetében 

3.9. Megfelelő adatvédelmi, információbiztonsági és nyilvántartási előírások biztosítása 

3.10. Az alkalmazandó adó- és vámszabályoknak való megfelelés („adómorál”) 

3.11. Az alkalmazandó külkereskedelmi szabályoknak való megfelelés  

3.12. Megfelelés az autóipari előírásoknak (csak az autóipari beszállítók esetében) 
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II. KÜLÖNLEGES KÖTELEZETTSÉGEK  

Az alábbi előírások kiegészítik a beszállító és a Rheinmetall között érvényben lévő szállítási 

szerződést abból a célból, hogy a beszállító betartsa és a saját ellátási lánca mentén betartassa 

a Rheinmetall előírásait.  

1. A beszállító kötelezettsége a szerződés szerinti teljesítés tekintetében 

1.1. A beszállító vállalja a Rheinmetall felé, hogy tevékenységei során betartja a jelen Beszállítói 

magatartási kódexben és annak mellékleteiben meghatározott normákat. Ebbe beleértendő a 

beszállító valamennyi tevékenysége bel- és külföldön, különösen a nyersanyagok kitermelésétől 

a termékek leszállításáig vagy az egyéb szolgáltatások nyújtásáig tartó összes folyamat. 

1.2. A beszállító vállalja a Rheinmetall felé, hogy védi és betartja az I. mellékletben felsorolt emberi 

jogi és környezettel kapcsolatos védendő értékeket. Ez nem csak a Rheinmetall beszállítójának 

megfelelőségére vonatkozik, hanem a saját ellátási láncán belüli megfelelőségre is.  

1.3. A beszállító vállalja továbbá a Rheinmetall felé, hogy védi és betartja a II. mellékletben felsorolt 

további Rheinmetall-előírásokat.  

1.4. A Rheinmetall rendszeres és eseti kockázatelemzéseket végez a beszállítóval kapcsolatban az 

ellátási láncok gondossági kötelezettségéről szóló német törvény („LkSG”) követelményeinek 

megfelelően. Ha ennek során az LkSG védelmi céljainak elérése érdekében – pl. fokozott 

kockázati helyzet miatt – a beszállítóval szemben további elvárások merülnek fel, a Rheinmetall 

erről írásban tájékoztatja a szállítót. A beszállítónak ezt követően az értesítés kézhezvételétől 

számított észszerű időn belül teljesítenie kell ezeket a további elvárásokat, és rendszerint egy 

éven belül bizonyítania kell azok teljesítését. A jelen bekezdés előző mondatai megfelelően 

alkalmazandók, ha a Rheinmetall a Beszállítói magatartási kódexet a szükséges mértékben 

kiigazítja, hogy az ellátási láncon belül biztosan megteremtse a megfelelő védelmi szintet a 

Rheinmetall-előírások tekintetében. A kiigazítás különösen akkor szükséges, ha ez az LkSG 

követelményeinek való megfeleléshez szükséges, vagy ha a Rheinmetall a jogszabályban előírt 

kockázatelemzésből származó új megállapítások vagy értékelések alapján megállapította a 

megfelelő kiigazítás szükségességét. 

2. A beszállító kötelezettsége a saját közvetlen és közvetett beszállítói tekintetében 

2.1. A beszállító a következő intézkedéseket vállalja a Rheinmetall felé a Rheinmetall-előírásoknak a 

saját ellátási láncába való beépítése és továbbadása tekintetében, különösen a saját 

beszállítóival szemben (a szolgáltatókat is beleértve): 

2.2. A beszállító köteles a jelen Beszállítói magatartási kódexben szabályozott követelményeket az 

ellátási lánc mentén beépíteni és továbbadni az érintett szerződéses partnereinek. Ez azt jelenti, 

hogy: 

a) a beszállító a Rheinmetall-előírásokra alapozza a saját beszállítóival való üzleti kapcsolatait, 

és egyértelműen kötelezi őket azok betartására; 

b) a beszállító továbbá törekszik arra, hogy a Rheinmetall-előírásoknak való megfelelést a 

lehető legnagyobb mértékben biztosítsa – pl. a saját beszállítóival kötött megállapodással a 

normák továbbadásáról – a közvetett beszállítók esetében is; 
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c) a beszállító a Rheinmetall-előírásoknak megfelelően rendszeres és eseti 

kockázatelemzésekkel (megváltozott kockázati helyzet esetén, pl. a saját beszállítóit érintő 

megváltozott politikai viszonyok esetén) azonosítja az ellátási láncon belüli kockázatokat, és 

megfelelő intézkedéseket hoz az ilyen kockázatoknak vagy a Rheinmetall-előírások esetleges 

megsértésének elkerülése vagy megszüntetése érdekében. Ez különösen azt jelenti, hogy a 

beszállító jogsértés gyanúja esetén és a fokozott kockázatú ellátási láncok védelme 

érdekében haladéktalanul tájékoztatja a Rheinmetallt az azonosított jogsértésekről és 

kockázatokról, valamint a megtett intézkedésekről, és a Rheinmetallal közösen 

intézkedéseket határoz meg annak érdekében, hogy a védett értékek esetleges sérelmét 

okozó kockázatokat haladéktalanul és tartósan kiküszöböljék az ellátási lánc mentén; és 

hogy 

d) a beszállító, ahol és amennyire szükséges, olyan ellenőrzési és tájékoztatási jogokról 

állapodik meg a saját beszállítóival, amelyek lehetővé teszik számára, hogy megfelelően és 

hatékonyan ellenőrizze a közvetlen beszállítók fenti kötelezettségnek való megfelelését.  

3. A beszállító tájékoztatási kötelezettségei  

3.1. A beszállító eseti jelleggel és/vagy a Rheinmetall kérésére, egyébként pedig kétévente kérés 

nélkül írásban tájékoztatja a Rheinmetallt a jelen Beszállítói magatartási kódex szerinti 

kötelezettségeinek az előző jelentési időszakban történő teljesítéséről. 

3.2. A beszállító köteles a Rheinmetallt írásban tájékoztatni minden jelentős eseményről, különösen 

a jogsértésekről, a megalapozott gyanúról és a jelen Beszállítói magatartási kódex betartásával, 

valamint a Rheinmetall-előírások betartásával kapcsolatos nehézségekről az ellátási láncban, 

közvetlenül azután, hogy az a tudomására jutott. Ezt megteheti közvetlenül az illetékes beszerző 

felé, vagy akár nyíltan, akár névtelenül a létrehozott panasz- és bejelentő csatornákon keresztül 

(lásd még a 6.2. szakaszt). A bejelentés során biztosítani kell a beszállító jogos érdekeit, valamint 

a munkavállalók jogainak tiszteletben tartását, különösen az adatvédelem és az üzleti titkok 

védelmét. Ez vonatkozik a beszállító által igénybe vett harmadik felek (pl. beszállítók vagy 

alvállalkozók) által elkövetett jogsértésekre is. 

3.3. Kérésre a beszállító köteles haladéktalanul írásban megadni a Rheinmetallnak minden olyan 

szükséges információt, amelyet a Rheinmetall észszerűen igényel vagy jogosan követel annak 

érdekében, hogy ellenőrizze a Rheinmetall-előírásoknak való megfelelést az ellátási lánc 

mentén, valamint a beszállító ebből eredő kötelezettségeinek teljesítését. Ebben az 

összefüggésben a Rheinmetall kellően figyelembe veszi a beszállító jogos üzleti érdekeit, 

valamint az adatvédelmi szempontokat. 

4. Auditálás a beszállítónál 

4.1. Ha és amennyiben indokolt, a Rheinmetall rendszeresen, legalább évente egyszer, de szükség 

esetén akár évente többször is ellenőrizheti, hogy a beszállító betartja-e a jelen Beszállítói 

magatartási kódexből fakadó kötelezettségeit. 

4.2. Az ellenőrzést a beszállító szokásos munkaidejében kell elvégezni, és azt a Rheinmetall a 

hatékony ellenőrzés érdekében nem köteles előre bejelenteni. 

4.3. A beszállító köteles a Rheinmetall számára hozzáférést biztosítani az ellenőrzés szempontjából 

lényeges valamennyi nyilvántartáshoz, üzleti területhez és helyiséghez, és az ellenőrzés során 
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köteles a legjobb tudása szerint együttműködni a Rheinmetall-lal. Az ellenőrzés keretében a 

Rheinmetall köteles megfelelően figyelembe venni a szállító jogos üzleti érdekeit, valamint az 

adatvédelmi szempontokat. A Rheinmetall köteles továbbá a jogszabályi rendelkezések keretein 

belül az ellenőrzés tárgyát és eredményeit harmadik személyekkel szemben titokban tartani. 

4.4. A Rheinmetall jogosult arra, hogy az auditálást harmadik féllel végeztesse el, és ennek során meg 

kell védenie a beszállító jogos üzleti érdekeit, valamint biztosítania kell az adatvédelmi 

szempontokat, például a harmadik féllel kötött megfelelő titoktartási megállapodások révén. 

5. A beszállító általános együttműködési kötelezettsége 

5.1. A beszállító vállalja, hogy együttműködik a Rheinmetall-lal a Rheinmetall-előírások 

megsértésének kiküszöbölése érdekében, és biztosítja a Rheinmetall-előírások betartására 

vonatkozó kötelezettségének teljesítését a saját üzletágában, valamint a Rheinmetall-előírások 

lehető legteljesebb betartását a saját ellátási láncában, a kellő gondosság gyakorlása mellett. 

5.2. A Rheinmetall kérésére a beszállító köteles évente vagy eseti jelleggel megfelelő létszámú és 

megfelelő összetételű munkavállalói csoporttal részt venni a Rheinmetall vagy külső harmadik 

fél által nyújtott, a beszállító számára ingyenes, a Rheinmetall-előírások megsértésének 

megelőzését szolgáló képzéseken. Ez a kötelezettség nem áll fenn, ha a beszállító a megfelelő 

dokumentáció bemutatásával bizonyítja, hogy megfelelő létszámú és összetételű munkavállalói 

csoportot képzett ki a Rheinmetall által kínált képzéshez képest egyenértékűen és azonos 

tartalommal.  

6. Panasztételi mechanizmus 

6.1. A beszállító köteles tevékeny szerepet vállalni a Rheinmetall-előírások megsértése gyanújának 

tisztázásában, és e tekintetben fenntartás nélkül együttműködni a Rheinmetall-lal. A 

Rheinmetall fenntartja magának a jogot, hogy a vonatkozó tényállásról tájékoztatást kérjen, 

amennyiben a gyanú szerint a szabályok nem teljesülnek (pl. kedvezőtlen sajtótudósítások 

esetén).  

6.2. A beszállító köteles a Rheinmetall saját üzletágával vagy ellátási láncával kapcsolatos, a jelen 

Beszállítói magatartási kódex szabályainak és normáinak harmadik fél vagy a Rheinmetall 

munkavállalója vagy képviselője által elkövetett megsértését – szükség esetén akár névtelenül 

is – jelenteni a Rheinmetallnak a https://rheinmetall.integrityline.org/ címen. 

6.3. A beszállító tájékoztatja a saját munkavállalóit és beszállítóit a Rheinmetall 

panaszmechanizmusának elérhetőségéről és anonim használhatóságáról, és arra kéri őket, hogy 

az ellátási lánc mentén adják tovább ezt az információt a bejelentő rendszerről.  

6.4. A beszállító vállalja, hogy az ilyen bejelentések feldolgozásával kapcsolatban nem hoz hátrányos 

intézkedéseket vagy fegyelmi intézkedéseket a bejelentővel szemben.  

7. Jogi következmények a beszállító által elkövetett kötelezettségszegések esetén  

7.1. Ha a beszállító megszegi a jelen Beszállítói magatartási kódex szerinti kötelezettségeit, vagy ha 

ilyen kötelezettségszegés küszöbön áll, azonnal megfelelő javító intézkedéseket kell tenni a 

kötelezettségek betartásának biztosítása, a kötelezettségszegés megelőzése vagy 

megszüntetése, illetve a kötelezettségszegés mértékének mérséklése érdekében.  

https://rheinmetall.integrityline.org/
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7.2. A Rheinmetall a lehetőségekhez mérten először lehetőséget ad a beszállítónak arra, hogy a 

Rheinmetall-lal közösen haladéktalanul készítsen egy kötelező érvényű ütemtervet a 

kötelezettségszegés vagy a kockázat elhárítására, megszüntetésére vagy minimalizálására. 

7.3. Ha egy ilyen ütemterv összeállítása nyilvánvalóan alkalmatlan a kötelezettségszegés vagy a 

kockázat elhárítására, megszüntetésére vagy minimalizálására, vagy ha a beszállító nem készít 

el haladéktalanul egy ilyen ütemtervet, vagy ha az ütemterv végrehajtása sikertelen, a 

Rheinmetall felfüggesztheti az üzleti kapcsolatot mindaddig, amíg a Szállító a 

kötelezettségszegést meg nem szünteti. 

7.4. Mindkét félnek joga van továbbá arra, hogy a szerződéses jogviszonyt alapos okból azonnali 

hatállyal felmondja, ha a jogszabályi előfeltételek teljesülésnek, azaz ha a felmondó féltől 

észszerűen nem várható el a szerződéses jogviszony folytatása a következő rendes felmondási 

időpontig. A Rheinmetall szempontjából különösen akkor áll fenn alapos ok, ha 

a) a beszállító megszegi a jelen megállapodás szerinti kötelezettségeit, vagy a beszállító általi 

kötelezettségszegés küszöbön áll; és  

a Rheinmetall felszólítása és a kötelezettségek teljesítésére adott észszerű határidő lejárta 

ellenére a beszállító nem tesz észszerű javító intézkedéseket a kötelezettségszegés 

megakadályozása vagy megszüntetése, illetve a jogsértés mértékének minimalizálása 

érdekében; és  

a kötelezettségszegés vagy jogsértés jelentős mértékű, vagy jelentős számú esetet érint; 

b) a beszállító a Rheinmetall felszólítása és az észszerű határidő lejárta ellenére sem működik 

együtt az ütemterv elkészítésében, vagy véglegesen megtagadja az együttműködést; 

c) a Rheinmetall felszólítása és egy észszerű határidő lejárta ellenére a beszállító neki felróható 

módon nem hajtja végre az ütemterv lényeges előírásait, vagy véglegesen megtagadja az 

együttműködést; 

d) a beszállító által elkövetett kötelezettségszegések jelentősége miatt a Rheinmetall számára 

észszerűtlen a szerződéses kapcsolat folytatása; az észszerűtlenség fennállhat különösen az 

ismételt vagy szándékos elkövetés miatt, a kötelezettségszegések jelentősége vagy nagy 

száma miatt, valamint abból is adódhat, hogy a beszállító közvetlen vagy közvetett 

alvállalkozóinál kötelezettségszegéseket követnek el, és azokat észszerű határidőn belül 

nem szüntetik meg. 

7.5. A kártérítési jogon túlmenően a beszállító köteles mentesíteni a Rheinmetallt minden olyan 

következmény alól, amely a jelen Beszállítói magatartási kódex neki felróható megsértéséből 

ered, különösen a bírságok, büntetések és harmadik felek vagy hatóságok követelései 

tekintetében. 

8. A hatályos Beszállítói magatartási kódex rendelkezésre bocsátása 

A Beszállítói magatartási kódex mindenkor érvényes változata letölthető a Rheinmetall 

weboldaláról (www.rheinmetall.com). 

*** 

 


